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p r o p u e s t a :

Marzo  siempre  es  un  mes

especial  para  Danubio ,  es  el

mes  de  nuestro  aniversario .

Mes  de  arranque  de  clases  en

las  escuelas  del  país .

Danubio  forjado  en  la

escuela  49  República  de

Nicaragua ,  fundado  por  niños

en  un  recreo ,  es  denominado

como  la  Universidad  del

Fútbol .  

Y  como  Universidad  el  club

ha  formado  a  miles  de  niños

y  jóvenes  como  deportistas .

Desde  hace  pocos  años

también  ha  empezado  a

formar  niñas  y  mujeres  como

deportistas .  

Pero  un  club  como  Danubio ,

referente  en  una  zona  muy

popular  como  la  Curva  de

Maroñas ,  Malvín  Norte  o

Jardines  del  Hipódromo ,  es

mucho  más  que  un  cuadro

de  fútbol ,  o  de  basquet .  Es

una  institución  que  aporta

valores  y  enseñanzas  tanto

para  deportistas ,  hinchas ,

vecinos ,  vecinas  y /o

comunidad  en  general .  

En  este  sentido ,  entendemos

que  debemos  incluir  una

mirada ,  y  principalmente

acciones ,  para  que  todos  y

todas  ( jugadoras ,  hinchas ,

funcionarias ,  socias ,  vecinas )

nos  sintamos  cómodas  en

integrar  y  participar  en  las

actividades  del  club .  

De  esta  forma  generar  una

Comisión  de  Género  que

permita  analizar  desde  una

perspectiva  de  género  las

acciones  del  club  para  el

asesoramiento  a  la  Comisión

Directiva  y  grupos  de  trabajo

que  conforman  la  institución ,

así  como  aportar  en  la

realización  de  tal leres  de

sensibil ización  y

capacitación  tanto  para

funcionarios ,  dirigentes ,

jugadores ,  como  los  cuerpos

técnicos .Dentro  de  las

jornadas  de  sensibil ización  y

educación  en  valores  se

buscará  también  realizar

campañas  entre  socios ,

socias  e  hinchas .  Para  las

actividades  de  formación  y

sensibil ización  la  Comisión

de  Género  trabajará  para  la

concreción  de  convenios  con

instituciones  públicas  y

privadas  que  aporten  con

talleres  o  fondos  económicos

para  la  realización  de

campañas  de  comunicación .

Entendemos  que  el  rol  de  la

Comisión  será  de

asesoramiento  al  club  y  de

generar  propuestas  ante  la

Comisión  Directiva  para

intercambiar  sugerencias  y

opiniones  para  la  realización

de  actividades .  

La  Comisión  de  Género

pretende  continuar  la  labor

más  allá  del  paso  del  t iempo

y  autoridades  actuales  pero

supeditada  a  esta  Comisión

Directiva  para  que  Danubio

sea  un  motor  y  vehículo  en  la

transmisión  de  valores  y

convivencia .  



●  Firma  de  compromiso  y  creación  de  Comisión  de  Género

(marzo ) .  

●  Realizar  sistematización  de  datos  de  la  encuesta  8M ,

analizar  y  generar  propuestas  a  la  Comisión  Directiva .  

●  Intercambio  con  instituciones  privadas ,  como  Gurises

Unidos ,  Casa  de  la  Mujer  de  la  Unión ,  Mujeres  de  Negro ;  e

instituciones  públicas  como  INMUJERES  -  MIDES ,  Municipio  F  -

Intendencia  de  Montevideo  para  la  generación  de  convenios  y

acuerdos  de  trabajo  en  conjunto .  

●  Planif icación  de  tal leres  de  sensibil ización  y  capacitación .  

●  Presentación  a  fondos  nacionales  e  internacionales  para

financiar  espacios  de  formación  y  campañas  de  comunicación .  

●  Realización  de  tal leres .  

●  Intercambio  con  Grey  -  Agencia  de  publicidad  para  la

difusión  de  valores  e  ideas  que  surjan  de  los  tal leres  de

sensibil ización .  

●  Coordinación  con  otros  clubes  deportivos  de  la  zona  o  que

con  interés  de  trabajar  en  valores  y  con  perspectiva  de  género ,

para  realizar  acciones  en  conjunto .  

●  Realizar  balance  del  compromiso  asumido  por  el  club ,

evaluación  de  la  Comisión  y  las  actividades  l levadas  a  cabo .
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